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Constituida em Assembléia Geral Extraordinaria de 27 de janei-
ro de 1944,

Primeira reforma estatutdria em Assembléia Geral Extraording-
ria de 9 de agosto de 1945,

Segunda reforma estatutdria em Assembléia Geral Extraording-
ria de 29 de outubro de 1947.

Terceira reforma estatutdria em Assembléia Geral Extraording-
ria de 28 de mar¢o de 1955,

Quarta reforma estatutdria em Assembléia Geral Extraordinaria
de 12 de marco de 1962.

Quinta reforma estatutdria em Assembléia Geral Extraordindria
de 31 de marco de 1970,

Sexta reforma estatutdria em Consulta Extraordinéria realizada
em junho/julho de 1974.



ESTATUTOS DA CAIXA DE ASSISTENCIA
DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO BRASIL

Capitulo |

DA INSTITUICAO E SUA FINALIDADE

Art. 1.2 — A Caixa de Assisténcia dos Funciondrios do Banco

do Brasil, sociedade civil e pessoa juridica de dirsito
privado, é uma instituicdo de assisténcia social, constituida em
Assembléia-Geral de 27 de jareiro de 1944, com sede e foro na
cidade do Rio de Janeiro.

Art. 2.9 — O prazo de duracdo da Caixa € indeterminado.

Art. 3.° — S8o objetivos precipuos da Caixa, a serem cumpri-
dos pela forma e nas condiges fixadas nestes Esta-
futos: :

1 — conceder auxilios destinados & cobertura ou
ressarcimenio de despesas com a protecdo da
saade do associado e seus dependentes inscri-
tos;

2 — atender a despesas com o funeral do associa-
do e de seus dependentes inscritos. .

§ (inico — Poderd a Caixa assumir outros en-
cargos de natureza assistencial,
desde que previamenie assegura-
dos 0s recursos necessarios a sua
cobertura.



Capitulo 11
DOS ASSOCIADOS E SEUS DEPENDENTES
Art. 4.2 — Poderfo ser associados da Caixa:

1 — os funciondrios do Banco do Brasil S.A., de
qualquer categoria, inclusive os aposentados;

2 — 0s empregados da Caixa de Previdéncia dos
Funciondrios do Banco do Brasil, associados
desta, de qualquer categoria, inclusive os a-
posentados.

3 — O Presidente e os Diretores do Banco do Bra-
sil S.A., ndo funciondrios do Banco, na quali-
dade de socios tempordrios, contribuintes,
enquanto no desempenho de suas elevadas
funcdes.

§ Gnico — N8o poderdo ser associados os
funciondrios estrangeiros das A-
géncias do Banco do Brasil S.A.
no exterior.

Art. 5.9 — Os associados sd Tardo jus 3 percepcdo de auxilios
decorridos 12 {doze} meses da inscricdo na Caixa,
com excecdo dos inscritos na data da posse no empregador.

Art. 6.2 — O associado gue for demitide do emprego, mesmo a
pedido, serd automaticamente excluido da Caixa,
sem direito a gualquer indenizac&o.

Art. 7.9 — O pedido de exclusio do guadro social, feito por

associado que a ele ndo deva obrigatoriamente per-
tencer por forca de seu contrato de frabalho com o respectivo
empregador, somente poderd ser feito até 180 dias da data da
aprovacdo destes Estatutos; findo esse prazo, sera sumariamente
arquivado qualquer pedido da espécie.

Art. 8.9 — Terd os direitos suspensos o associado que:

2

1 — deixar de recolher 6 ({seis) contribuicdes
mensais consecutivas;

2 — deixar de liquidar, no prazo estabelecido,
quaisquer débitos para com a Caixa;

3 — por qualquer meio ou forma, iludir ou tentar
iludir a Instituicdo, atuando contra seus inte-
resses ou usando fraude para obter benefi-
cios.

§.1.9 — Os direitos do associado incurso nas
alineas 1 e 2 poderdo ser restabele-
cidos, mediante quitacdo do débito.

§ 2.9 — Na hipodtese da aiinea 3, independen-
temente da comunicagdo da ocor-
réncia ao empregador, a penalidade
ndc serd inferior a 12 (doze) meses
e, no caso de fraude para obtencdo
ilicita de beneficios, s6 poderad ser
suspensa mediante a reposicdo do va-
lor dos auxflios conseguidos irregu-
larmente.

§ 3.¢ — Se 0 associado, incurso na alinea 3,
se recusar a repor o vaior dos auxi-
lios conseguidos fraudulentamente, a
Caixa usarad de todos os meios habeis
para sua recuperacdo, podendo, in-
clusive, descontar esse valor de
quaisquer quantias devidas pelo em-
pregador ao funcionario.

Art. 9.° — Os associados n3o respondem, direta ou subsidiaria--
mente, pelas obrigactes da Caixa.

Art. 10 — Consideram-se dependentes do associado, na Caixa,

aqueles que, com essa qualidade, forem aceitos no
empregador: Banco do Brasil S.A. e Caixa de Previdéncia dos
Funcionarios do Banco do Brasil.



§ 1.0 — Os dependentes serio considerados ins-
critos na Caixa a partir da data em que o
forem no empregador.

§ 2.9 — Equipara-se a esposa a companheira; mas,
no caso de desquite, esta Gltima s6 fard
jus a beneficios se a ex-esposa ndo tive-
rem sido assegurados, no processo, os fa-
vores da assisténcia social.

§ 3.2 — Com o falecimento do associado, os de-
pendentes inscritos terdo direito a as-
sisténcia da Caixa desde gue continuem
pagando as contribuicdes na forma do
item 4 do Art. 11, podendo dela desli-
gar-se se ¢ desejarem.

§ 4.9 — Sera excluido o dependente de associado
falecido que nd3o estiver recebendo bene-
ficios do Banco ou das instituiches de
Previdéncia, salvo aquele gue comprovar
estar necessitado da assisténcia da Caixa,
a juizo desta, livre de contribuicdes.

§ 5.0 — A villva ndo serd permitido inscrever no-

vos beneficidrios, salvo quando enviuvar
ern estado de gravidez.

Capituio il

DO PATRIMONIOQ E DAS CONTRIBUICOES

Art. 11 — As rendas da Caixa sdo provenientes de:

1 — contribuicBes dos associados em servico ativo
3 base de 1% {um por cento) sobre os venci-
mentos pagos (vencimento-padrdo, guingue-
nios, adicionais, abonos e gratificacSes}, ex-
clufdos o 13.9 saldrio e quaisquer outras.van-
tagens extracordinarias;

2 — contribuicbes dos associados tempordrios a
que se refere o Art. 4.9, inciso 3, a base de
1% {um por cento} sobre o valor de suas re-
muneracOes mensais, excluidas as vantagens
extraordinarias;

3 — contribuicbes dos associados aposantados &
base de 1% {um por cento) sobre o vaior dos
proventos gue receberem do Banco do Brasii
S.A. e das InstituicBes de Previdéncia, excluf-
do o 13.9 saiario:

4 — contribuictes dos dependentes de asscciados
falecidos (viivas, companheiras, filhos etc.},
a base de 1% (um por cento) sobre o valor do
beneficio que estiverem recebendo do Banco
do Brasil S.A. e das InstituicBes de Previdén-
cia, excluidos o abono de Natal e quaisguer
outras vantagens extraordinarias;

5 — contribui¢des do Banco do Brasil S.A. e da
Caixa de Previdéncia dos Funciondrios do
Banco do Brasil, em dobro as devidas por
seus empregados em servico ativo e aposenta-
dos, socios tempordrios e por dependentes de
associados falecidos (vilivas, companheiras,
filhos etc.);

6 — aplicacbes das reservas e disponibilidades.

§ 1.9 — No célculo das contribuicdes sero
o ; o, desprezadas as fragdes de cruzeiros.

§ 2.9 — O patrimdnio podera ser acrescido
por meio de doactes ou guaisquer
eventuais liberalidades.

Art. 12 — As contribuices dos. associados e quaisquer outras

guantias por eles devidas serdo arrecadadas pelo res-
pectivo empregador, mediante desconto em foiha de pagamen-
t0, a crédito da Caixa.




Art. 13 — As contribuicdes dos aposentados e dos dependentes

de associados falecidos (vidvas, companheiras, filhos
etc.), bem como guaisquer quantias por eles devidas, serdo de-
duzidas, pelas fontes pagadoras, dos proventos que tenham a
receber do Banco do Brasil S.A. ou das InstituicGes de Previdén-
cia.

& {inico -~ Os associados aposentados e os depen-
dentes de associados falecidos (vitvas,
companheiras, filhos etc.}, que néo re-
cebam proventos do Banco do Brasil
S.A. ou da Caixa de Previdéncia dos
Funcionérios do Banco do Brasil, deve-
rdo recolher suas contribuictes ou
quaisquer outras guantias que devam a
Caixa, através das Agéncias do Banco
do Brasil S.A.

Art. 14 — O ingresso no quadro social da Caixa implica autoriza-
cdo — s revogavel mediante prévia anuéncia da fa-
vorecida — para os descontos previstos nos artigos 12 e 13.

Art. 16 — Os associados que ndo estiverem recebendo proventos

do empregador — em virtude de licenga, suspensdo
ou afastamento do servico ‘por qualguer motivo — con-
tribuirfio ndo apenas com sua cota pessoal, mas também
com a patronal, iguais ds que seriam devidas se continuas-
sem em exercicio.

Art. 16 — A receita da Caixa serd integralmente depositada no
Banco do Brasil S.A.

Art, 17 — Para assegurar renda adequada as reservas e disponibi-

lidades da Caixa, a Diretoria poders, ouvido o Con-
setho Fiscal, realizar operacdes financeiras que se revistam de
seguranca e liquidez.

Art. 18 — As eventuais insuficiéncias financeiras da Caixa pode-

rio ser cobertas pelo Banco do Brasil S.A., sob a
forma de adiantamento de contribuicdes.
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Capitulo 1V

DOS ORGAQS SOCIAIS
Secdo | — Disposictes Preliminares

Art. 19 — O funcionamento da Caixa processar-se-a por meio
dos seguintes orgdos:

1 — O Corpo Social;
2 — A Diretoria;
3 — O Conselho Fiscal.

Art. 20 — N3o poderado fazer parte, na mesma ocasifo, da Dire-
toria e do Conselho Fiscal, membros ligados entre si
por lacos de parentesco até o 3.9 grau.

Art. 21 — Os cargos de Presidente, Diretor e membro do Conse-

lho Fiscal serdo exercidos sem onus para a Caixa,
postos os seus ocupantes 3 disposicdo desta, pelo Banco do
Brasil S.A. ou pela Caixa de Previdéncia, quando sua atuacdo se
fizer necessaria, sempre a critério do Banco do Brasil S.A.

Secdo H — Do Corpo Social

Art. 22 — O corpo social é o 6rgdo supremo da Caixa e tem

poderes para resolver todos os assuntos e negécios
relativos a Sociedade, assim como para tomar as decisbes que
julgar canveniente & defesa de seus interesses e ao desenvolvi-
mento de suas atividades.

Art. 23 — Competem privativamente ao Corpo Social, além das
que lhe sejam cometidas em outros dispositivos, as

atribuictes de:

1 — eleger e destituir os membros da Diretoria e
" do Conselho Fiscal, cuja nomeacgdo ndc for
de livre escolha do Banco do Brasil S5.A.;

2 — aiterar os Estatutos, observado o disposto
nos artigos 30 e b5.

Art. 24 — As deliberactes do Cerpo Social serdo provecadas por
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meio de consultas ordindrias e extraordinarias.

Art. 25 — De dois em dois anos, no periodo de marge e abril,

havera uma consulta ordindria ao Corpo Social, com
o objetivo de eleger um Diretor, seu Suplente e 2 (dois} mem-
bros do Conselho Fiscal, com seus suplentes.

Art. 26 — Anualmente, depois de aprovados pelo Consetho Fis-

cal e pelo Banco do Brasii S.A., o relatdrio e as
contas da Diretoria ficarSo a disposicdo do Corpo Social,
para exame, pelo prazo de 60 dias, findo o gual serdo consi-
derados aprovados.

§ Gnico — A aprovacdo do balanco e das contas,
sem reserva, exonera de responsabili-
dade os membros da Diretoria e do
Consetho Fiscal, salvo erro, dolo, frau-
de ou simulacdo.

Art, 27 — As consultas extraordindrias ao Corpo Scocial serdo

promovidas pelo Presidente, por iniciativa prépria
ou da Diretoria, também a requerimento do Consetho Fis-
cal ou de mil associados quites e, ainda, por determinagdo
do Banco do Brasil S.A.

Art. 28 — As consultas ao Corpo Social, sempre mediante voto
secreto, processar-se-do de acordo com as normas
fixadas nestes Estatutos e no Regulamento interno.

Art. 29 — Salvo 0s casos de guorum especial previstos nestes
Estatutos, o Corpo Social deiibera validamente por
maioria de votantes, ndo computados 0s votos em branco.

Art. 30 — Para aprovacdo de reforma estatutéria ou de proposta

de extincdo da Caixa, sdo necessdrios 0s votos
favordveis de 2/3 (dois tercos) de todo o Corpo Social, em
primeira consulta.

§ Gnico —N3o alcancado o quorum acima
previsto, a matéria podera ser aprova-
da, em segunda consulta, por maioria
de votantes.

- =8

Art. 31 — O resultado de qualquer consulta ac Corpo Social serd

transmitido a todas as Agéncias e dependéncias do
Banco do Brasi! S.A. e da Caixa de Previdéncia, bem como aos
associados aposentados.

Art. 32 — Os eleitos tomardo posse, perante a Diretoria e os
associados presentes, no (itimo dia Gtii do més de
maio.

Art. 33 — Para as eleicBes dos membros da Diretoria e do Conse-
lho Fiscal, as chapas deverao ser registradas na Cai-

xa, até o Ultimo dia (til do més de janeiro, solicitado ¢ registro

por grupos de, pelo menos, 300 (trezentos) associados quites.

m
& tnico — Os nomes dos candidatos serdo previa-
mente submetidos & aprovacdo do Ban-
co do Brasil S.A.

Secdo 11l — Da Diretoria

Art. 34 — A Caixa serd administrada per uma Diretoria compos-

ta de 1 (um) Presidente, 1 {um) Diretor-Executivc e
2 {dois) Diretores, escolhidos entre associades que tenham, pelo
menas, 20 anos de servico efetive o Banco do Brasil S.A. ou na
Caixa de Previdéncia. O Presidente e o Diretor-Executivo serdo
nomeados pelo Banco do Brasil S.A. e os outros 2 {dois) Direto-
res serdo eleitos pelo Corpo Social. Haverd, para os Diretores
eleitos, 2 (dois) suplentes, cuja escolha se dard na mesma oca-
sido que a deles.

§ 1.2 — O Presidente e os Diretores terdo manda-
to por 4 (quatro) anos, gue expirard no
Gitimo dia Gtil do més de maio. O Presi-
dente e o Diretor de nomeagdo serdo de-
missiveis, ad nutum pelo Banco do Brasil
S.A.

§ 2.9 — Proceder-se-d, de dois em dois anos, &
eleicdo de um dos Diretores eleitos e seu
supiente.




§ 3.2 — E vedado o exercicio do cargo de Dire-
tor, eleito ou nomeado, por mais de 2

{dois) periodos consecutivos, sendo con-
siderado como um periodo o exercicio
do cargo por suplente por mais de 24
(\Linte e quatro) meses, consecutivos ou
nédo.

§ 4.° — Considera-se como de mandato suple-
mentar o lapso entre a data da possee o
termo inicial da gestio estatutaria.

Art. 3b — A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por
més, e, extraordinariamente, sempre que o Presiden-
te a convocar.

Art. 36 — As deliberagdes da Diretoria serfo tomadas por maio-
ria de votos dos membros presentes, em néimero de
3 (trés) pefo menos, af incluido, necessariamente, o Presidente.

§ Ginico — Em caso de empate na votacdo, preva-
lecerd o voto do Presidente.

Art. 37 — De cada reunifo seré lavrada ata, que o Presidente e
os Diretores presentes assinario no mesmo dia ou
na reunido seguinte.

Art. 38 — Nas auséncias ou impedimentos temporarios, o Presi-

dente serd substituido pelo Diretor de nomeacdo, e
este pelo elemento que foi indicado pelo Banco do Brasil S.A.;
em caso de renincia ou morte do Presidente ou do referido
Diretor, o Banco do Brasil S.A. designaré o respectivo substitu-
to, para completar o prazo do mandato.

Art. 39 — Os Diretores de eleicdo serdo substituidos, nas ausén-
cias ou impedimentos temporérios, ou em caso de
renQincia ou morte, pelos suplentes com eles eleitos.

§ Gnico — A Diretoria serd assessorada por um
Consultor-Médico, indicado pelo Ban-
co do Brasil S.A.
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Art. 40 — Sdo atribuicoes da Diretoria, entre outras:

1 - estabelecer o regimento interno;

2 — expedir regulamento para qualquer disposi-
¢do dos Estatutos;

3 - orientar, em geral, as atividades da Caixa;

4 — baixar normas sobre a organizagio e o fun-
cionamento dos servicos da Caixa;

B — apresentar relatdrio anual sobre os negécios e
as atividades da Caixa;

§ — decidir sobre a aplicacdo de fundos a que se
refere o artigo 17;

7 — apreciar recursos dos associados;

8 — resolver os casos e situactes a respeito dos
quais sejam omissos ou obscuros os presentes
Estatutos. '

Art. 41 — Compete ao Presidente, entre outras atribuicDes:

1 — administrar a Caixa, com obediéncia aos Es-
tatutos e as deliberagOes da Diretoria;

2 — presidir as reunides da Diretoria;

3 — representar a Caixa ativa e passivamente em

. juizo ou fora dele, bem come nas suas rela-
¢des com terceiros, podendo, para tal fim,
constituir mandatérios;

4 — vetar deliberactes da Diretoria, mediante de-
claracao expressa e fundamentada na ata da
reunido, cabendo recurso para o Corpo So-
cial;

5 — conceder auxilios, podendo delegar essa fun-
¢ao;

6 — autenticar,com sua rubrica, os livros de atas
das reunides da Diretoria;

7 — promover as consultas ordinarias e extraordi-
néarias ao Corpo Social;

8 — juntamente com o Diretor indicado pelo
Banco, ou funcionario devidamente autoriza-
do, assinar cheques e documentos em nome
da Caixa.
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Art. 42 — A Diretoria publicara, anualmente, com o seu relaté-
rio, o balanco do exercicio anterior e o parecer do

Conselho Fiscal.

Art. 43 — Os membros da Diretoria ndo sédo pessoalmente res-

ponséveis pelas obrigacoes da sociedade que tiverem
autorizado ou firmado em virtude de ato regular da gestdo;
responderdo, porém, civilmente, peios prejuizos que causarem,
quando procederem:

T — com culpa ou dolo, embora dentro de suas
atribuicGes e poderes;
2 — com violacdo da Lei ou dos Estatutos.

Secdo IV — Do Conseiho Fiscal

Art. 44 — A Caixa terd um Conselho Fiscal de 3 membros e 3

suplentes, tcdos associados, cujo mandato, vencive!
no Oltimo dia Gtil de maio, durard 2 anos. Dois Conselheiros e
seus suplentes serdo eleitos pelo Corpo Social e um Conselheiro
e seu suplente serdc designados pelo Banco do Brasil S.A.

§ 1.2 — Os membros do Conselho Fiscal ndo po-
derdo ser reeleitos ou reconduzidos e de-
verdo ter mais de dez anos de servico efe-
tivo no Banco do Brasil S.A. ou na Caixa
de Previdéncia.

§ 2.° — Nas substituicdes dos Conselheiros, apli-
car-se-#0, no que couberem, as disposi-
cOes dos artigos 38 e 30.

§ 3.2 — O cargo de Conselheiro Fiscal serd obri-
gatoriamente exercido por funcionario
residente na sede da Caixa.

Art. 45 — Incumbe ao Conselho Fiscal, entre outras atribuicSes:

1 — examinar, sempre que julgar conveniente,
quaisquer operacOes ou atos da Diretoria,
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com a faculdade de vistoriar os livros e pa-
péis da Caixa;

2 — dar parecer sobre as atividades do exercicio
em que servir, tomando por base o balango e
as contas da Diretoria;

3 — manifestar-se sobre os assuntos que, pela Di-
retoria, forem submetidos a sua aprovacéo.

Capitulo V
DOS AUXILIOS
Art. 46 — Os auxilios assegurados pela Caixa destinam-se a:

1 — assisténcia médica;

2 — assisténcia hospitalar;

3 - exames e testes;

4 — medicamentos;

5 — aparelhos e objetos com finalidade médica;
6 — funeral.

Art. 47 — A concessdc dos auxilios obedecera as disposigtes do
Regulamento Geral de Auxilics, que cabe a Direto-
ria baixar.

§ Gnico — Somente serfo consideradas, para fins
de auxitio, as despesas feitas a partir
da data da admiss8@o do associado ou
da inscricdo dos dependentes, observa-
do, quando for o caso, ¢ periodo de
caréncia.

Art. 48 — O valor do aux{lio serd calculado com base em tabela
organizada pela Diretoria e sujeita a revisoes.

§ Ginicoc — Dos auxilios concedfveis ndo serdo de-
duzidos os benef(cios recebidos ou a
receber de outra instituicdo de assis-
téncia, desde que, juntos, ndo ultrapas-
sem o valor das despesas efetivamente
comprovadas.
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Art. 49 — O auxilio funeral, concedivel no caso do falecimento

do associado ou de seus beneficidrios, destina-se 3
cobertura de despesas realizadas e serd abonado até o limite teto
requlamentar. :

§ tnico — O auxilio funeral estd isento do prazo
de caréncia.

Art. 50 — Seréc_; solucionados, pela Diretoria, os pedidos de au-
xilio:
T — em grau de recurso;
2 — para tratamento ndo previsto no Regulamen-
to Géral de Auxilios;

3 — para tratamento que ndo conste da Tabela
Geral de Auxilios.

Capitulo Vi
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 51 — Os que se inscreverem na Caixa até 180 {(cento e
oitenta) dias da data da aprovacdo destes Estatutos
terdo direito a percepcdo de auxilios sem perfodo de caréncia.

§ 1.2 — Os que se inscreverem, porém, depois
desse periodo sé fardo jus a percepcio de
auxilios, decorrides 12 (doze) meses da
inscricdo.

§ 2.9 — A aprovacdo destes Estatutos implicard
suspensdo automatica de caréncias ainda
nao vencidas.

§ 3.9 — O pedido de exclusdo do quadro social,
feito por associado que a ele ndo deva
obrigatoriamente pertencer por forca de
seu contrato com o respectivo emprega-
dor, somente poderd ser feito até 180
dias da data de aprovacdo destes Estatu-
tos; findo esse prazo, serd sumariamente
arquivado qualquer pedido da espécie.
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§ 4.9 — No prazo a que se refere este artigo, po-
derdo inscrever-se, sujeitando-se a coniri-
buicdo fixada na alinea 4 do Art. 11, ndo
s6 os dependentes de associados falecidos
(viGvas, companheiras, filhos etc.), que
ndo se tenham valido da faculdade a eles
assegurada de continuarem contribuindo
para a Caixa, mas também os dependen-
tes {vilivas, companheiras, fithos etc.) dos
empregados a que se referem as alineas 1
e 2 do Art. 4.9, ndo associados, ja faleci-
dos.

Art. 52 — Sera facultada a Caixa de Assisténcia a utilizac@o dos
, servicos de natureza executiva do Banco do Brasil
S.A.

Art. 53 — O Banco do Brasit S.A. fornecerd & Caixa, gratuita-
mente, as instalacdes, moveis, utensilios, material
de expediente e pessoal necessarios ao seu funcionamento.

§ (nico — Correrdo integralmente por conta do
Banco do Brasil S.A. os proventos de
seus funciondrios, que designar para
servirem junto & Caixa, inclusive os
adicionais dos cargos exercidos em ca-
rater de comissionamento.

Art. b4 — Fica assegurada ao Banco do Brasil S.A. a facuidade

de fiscalizar amplamente, sempre que entender ne-
cessario, a aplicacdo dos fundos da Caixa e a observdncia destes
Estatutos, e a de intervir em sua Administracdo, afastande Dire-
tores, Conseiheiros Fiscais ou Suplentes, nos casos previstos nas
alfneas do artigo 43, ou por motivos outros, igualmente relevan-
tes, ainda que fora do 4mbito de atuacdo da Caixa.

Art. 55 — Nenhuma alteracdo destes Estatutos se fara sem pré-
via e expressa anuéncia do Banco do Brasii S.A.

Art. 56 — Em caso de extincdo da Caixa, o patrimbnio rema-
nescente se transferird ao Banco do Brasil S.A. que
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o aplicara na assisténcia aos funciondrios dos seus quadros.

Art. b7 — Os representantes da Caixa fora de sua sede seric os
préprios Administradores das Agéncias do Banco do
Brasil S.A.

Art. 58 — No ultimo dia Gtil de dezembro de cada ano, proce-

der-se-4 ao balanco nas operacdes da Caixa.

Art. 59 — As obrigacOes e os direitos por estes Estatutos atribui-
dos ao Banco do Brasil S.A. serdo objeto de convé-
nio entre este e a Caixa.

Art. 60 — Estes Estatutos entram em vigor na data de sua apro-

vacdo e revogam Os anteriores, respeitados os di-
reitos adquiridos.
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